
１．募集職種、採用予定人数、受験資格等

試験区分

【社会人採用枠共通受験資格】

ただし、次のいずれかに該当する者は受験できません。（欠格事由）

※  受験資格がないことが判明した場合は、試験に合格していても合格取り消しになります。

村長事務部局、教育
委員会、各行政委員
会において、それぞ
れの行政事務に従
事します。

保健師
（社会人採用）

選考試験 若干名

次の各号に掲げる要件のいずれにも該当す
る者
（１）　保健師資格（採用までに資格取得見込
み含む。）を有する者
（２）　採用予定日までに普通自動車第一種
運転免許（ＡＴ限定可）の取得可能な者

村長事務部局等に
おいて、保健師業務
及び行政事務に従
事します。

伊是名村職員中途採用候補者試験案内
一般行政職・保健師

　　◎　受付期間：令和７年９月１６日（火）～３０日（火）

　　◎　試 験 日 ：随時実施

　令和７年度伊是名村職員中途採用候補者試験を次のとおり実施します。
　令和７年１１月１日以降、令和８年４月１日までに勤務できる方が対象となります。

募集職種 採用予定数 受験資格 従事する主な業務

行政職
（社会人採用）

初　　　級
一般試験

若干名

次の各号に掲げる要件のいずれにも該当す
る者
（１）　昭和５５年４月２日以降に生まれた者
で、高等学校卒業以上又は同等以上の学力
を有する者
（２）　採用予定日までに普通自動車第一種
運転免許（ＡＴ限定可）の取得可能な者

・高校卒業以上で民間企業等における職務経験が10年以上ある方
・短期大学卒業以上又はこれと同等以上の能力を有するもので、民間企業等における職務経験が10年以上
ある方
・「民間企業等における職務経験」とは、会社員、公務員、団体職員、自営業者等（パート、アルバイト含む）と
して、一つの企業等に週30時間以上、従事していた期間が継続してある方

　（１）　日本国籍を有しない者
　（２）　禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者
　（３）　伊是名村職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者
　（４）　人事委員会又は公平委員会の職にあって、同法第60条から第63条までに規定する罪を犯し、刑
　　　に処せられた者
　（５）　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する
　　　 ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者
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２．募集職種別  試験の日程及び内容

（行政職）

（保健師）

３． 合格発表から採用まで

４． 受験申込手続き

内　　　　　容

公務員としての職業生活への適応性や職務遂行上必要な素質についての検査

随時

主として人物面からの試験（個別面接）

教 養 試 験

随時 面 接 試 験

面 接 試 験

主として人物面からの試験（個別面接）

　（１）採用予定年月日：令和７年１１月１日以降、令和８年４月１日まで

　（２）受験資格がないこと、申込書記載事項が正しくないこと等が判明した場合には、合格を取り消すことが
　　　あります。また、採用時の健康診断等で就業が難しいと判断された場合は採用されません。

内　　　　　容

申 　込　 書　 類
請求先及び送付先

　　〒905-0695
　　沖縄県島尻郡伊是名村字仲田１６８７番地２２
　　伊是名村役場　総務課　人事担当宛
　　ＴＥＬ　０９８０－４５－２００１
　　ＦＡＸ　０９８０－４５－２４６７

申込書類の
請求方法及び

申込方法

　　・伊是名村役場窓口又は伊是名村HPからダウンロード
       （https://vill.izena.okinawa.jp）

　　・郵送は、封筒の表に「試験申込書在中」と朱書きし、必ず簡易書留
　　　で郵送して下さい。（12月23日消印有効）

　　・午前８時３０分から午後５時００分まで（ただし、土日・祝祭日を除く）

窓口受付時間 　　午前８時３０分から午後５時００分まで（ただし、土日・祝祭日を除く）

提出書類 　　伊是名村職員中途採用候補者試験申込書（写真添付）

試験日

試験日

※随時実施（申込みに応じて、随時日時調整を行います。)
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５．勤務条件等

休 日 ・土曜日、日曜日、祝日、年末年始、慰霊の日

休 暇 等 ・有給休暇：11月採用の場合は3日、翌年1月から20日（翌年度への繰越は20日まで）

福 利 厚 生 ・健康保険：沖縄県市長村職員共済組合

諸 手 当

一般行政職

給 料

勤 務 時 間 ・8時30分～17時15分（うち休憩時間　午後0時～午後1時）が原則。

初任給の例　 （大学卒の場合） ２１３，６００円以上

・給料の他、扶養手当、通勤手当、住居手当などがそれぞれの条件に応じて支給されます。
・期末勤勉手当（ボーナス）として、年4.６ヶ月分が6月と12月にわけて支給されます。（令和７
年度見込み）
※条例等の改正により変更となる場合があります。

※学歴、職務の経験年数等により加算することがあります。
　 初任給は令和７年４月時点見込みです。

（高校卒の場合） １８８，０００円以上

保 健 師 初任給の例　 （大学卒の場合） ２５５，４００円以上

（短大卒の場合） ２０１，０００円以上
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